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Diagnóstico situacional

➢No existían lineamientos 

➢Poca vinculación de los programas universitarios

➢Roles de tutorías poco definidos

➢Baja capacitación de personas tutoras

➢Muy baja cobertura en tutorías

Vives Varela y Salazar Hernández La tutoría como un factor influyente en la identidad profesional del alumno de pregrado de medicina 2023



Plan de desarrollo Institucional

Mejorar la calidad educativa
y el bienestar del alumnado
mediante tutorías que
contribuyan a la deserción, el
rezago y los bajos índices de
eficiencia terminal.

En la rectoría, la línea
programática 19 (Proyecto 24). Su
principal objetivo es desarrollar
tutorías que apoyen a los
estudiantes en sus trayectorias
académicas, ayudándoles a
superar dificultades y a
aprovechar al máximo las
oportunidades de aprendizaje.



Objetivo general

• Contribuir en el desarrollo académico, 

bienestar integral, formación personal y 

profesional mediante el acompañamiento 

tutorial del alumnado de la Facultad de 

Medicina durante su trayectoria 
académica. 



Ejes Estratégicos PIT

1. Tutoría 
personalizada

2. Formación 
del alumnado

3. Formación 
del profesorado

4. Monitoreo y 
evaluación

5. Cultura de la 
tutoría



Tipos de Tutoría

Individual: Una persona tutora atiende a una 
persona tutorada.

Grupal: Una persona tutora atiende a un grupo de 
personas estudiantes con necesidades similares.

Grupo-clase: una persona tutora atiende a un grupo 
de una asignatura.

Inmediata: una persona tutora par disponible para 
una persona tutorada.

1. Tutoría 
personalizada

Individual
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En 2025 se impartió 1,968 horas de tutoría1. Tutoría 
personalizada

Individual

Grupal

Grupo-clase

Inmediata

Capacitación a tutores pares



La cobertura actual en primer año con respecto a la matrícula es del 21% (en 
2024 fue del 4%) y en segundo año es del 22% (en 2024 fue del 6%).

Número de personas tutoradas y tutoras en la 
Licenciatura de Médico Cirujano1. Tutoría 

personalizada
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Licenciatura Personas 
tutoradas

Personas 
tutoras

CNH 104 23

Neuro 14 5

Medicina 1005 322

LIBB 29 29

Fisio 20 15

Total 1172 394

418% 9.4%

1. Tutoría 
personalizada

Número de personas tutoradas y tutoras en las 
5 Licenciaturas de la Facultad de Medicina

En el 2025: Extensión a las 5 licenciaturas de la Facultad de Medicina



2. Formación 
del alumnado

5 aulas 
virtuales 
(1 para cada 
licenciatura)



3. Formación 
del profesorado

✓ 6 cursos
✓ 3 disciplinares
✓ 3 bienestar

✓ 1 diplomado

✓ 238 personas 
acreditadas

✓ 152 personas 
capacitadas

Modalidad: asíncrona



✓ 5 seminarios híbridos

✓ 521 participantes

3. Formación 
del profesorado 2025

Modalidad: síncrona



Red de tutores: construyendo el bienestar3. Formación 
del profesorado



✓ 8 Rutas 
críticas 
de áreas 
de 
atención

3. Formación 
del profesorado



✓ Formado por 34 personas
✓ Reuniones del comité: 6
✓ PAT con coordinadores de las licenciaturas: 15
✓ Reuniones trimestrales

4. Monitoreo y 
evaluación

Conformación del Comité de tutorías



4. Monitoreo y 
evaluación

1. Proyectos de investigación:

a) Evaluación Integral del PIT
• Estudiante de Maestría

b) Asesor de Salud Mental
• DPySM

c) PAPIME: Tutoría para alumnos de nuevo 
ingreso: diseño de estrategias 
innovadoras



5. Cultura de la 
tutoría



Difusión

1,877

20

5. Cultura de la 
tutoría

20,490

atencion.tutorías@facmed.unam.mx
tutoriasfm@unam.mx

/faqfm
Tutoria
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Página web: tutoria.facmed.unam.mx

5. Cultura de la 
tutoría



Plan 2026

➢Capacitación de tutores para asesores de salud mental.

➢Seguir incrementando la cobertura en la Facultad de Medicina y extenderla a áreas clínicas.

➢Implementación del diplomado de tutorías a través de educación médica continua (inició el 
12 de febrero de 2026).

➢Fortalecer la vinculación con las áreas de la Facultad de Medicina.

➢Acercamiento a los padres de familia como tutores.

➢Concluir el documento del Programa Institucional de Tutoría, con indicadores y metas.

➢Concluir los Planes de Acción Tutorial y difundirlos.



G r a c i a s


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5: Objetivo general
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21: Plan 2026
	Diapositiva 22: Gracias

